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世田谷区と協定を締結し「世田谷 ITカレッジ」を開校 

株式会社セック（代表取締役社長：櫻井伸太郎）と世田谷区は、IT 系職種での就業を目指す方の支援

を目的とした「IT スキル習得講座」の開催について協定を締結しました。2022 年 5 月より「世田谷 IT

カレッジ」を開校し、参加申し込みの受付を開始します。 

世田谷区は、幅広い世代の方を対象に、さまざまな職種において就業を支援する活動を行っています。

この世田谷区の活動に対して、ソフトウェア技術者としての就業を目指す方や、リスキリングを必要とし

ている方を対象に、当社が ITスキル習得・IT関連資格取得を支援する講座を開催し、世田谷区と共同で

就業支援活動を実施します。 

企業の DX が加速する中、就業において必要とされるスキルにも大きな変化が生じており、新たにスキ

ルを獲得するための「リスキリング」の必要性が高まっています。また、質の高い教育を誰もが公平に受

けられるよう、デジタル技術を活用してカリキュラムや学習のあり方を革新する「教育 DX の推進」が社

会的な課題となっています。「社会の安全と発展のために」をスローガンとしているセックは、世田谷区

における若者支援や就業支援活動を通して、これらの課題に対する解決策を提示し、当社の事業活動に活

かしてまいります。 

「世田谷 IT カレッジ」について  

「世田谷 ITカレッジ」は、就業を目指している世田谷区民の方を対象に、成長産業である IT業界への

キャリアチェンジを支援することを目的として開校するものです。ICT の基礎技術からプログラミング、

システム開発演習まで幅広い講座の開講を予定しており、IT パスポートや基本情報技術者試験などの資

格取得を支援します。 

第 1期：2022年 5月 受講者募集開始、2022年 7月開講（予定） 

第 2期：2022年 10月 受講者募集開始、2022年 11月開講（予定） 

（ご参考）世田谷区の就業支援活動  

世田谷区ホームページ 就業支援 

https://www.city.setagaya.lg.jp/mokuji/shigoto/001/index.html 

ニュースリリースに関するお問い合わせ先  

株式会社セック 広報担当 

TEL：03-5491-4770 e-mail: info@sec.co.jp 

以上 

https://www.city.setagaya.lg.jp/mokuji/shigoto/001/index.html

